REIGNAC

Incontournable, le centre
de formation multimétier
a fait sa 24¢ rentree

Le Centre de formation multimétier de la Haute Gironde, une entité mais
plusieurs CFA, a ouvert ses portes en 2000. Il est devenu incontournable pour
la formation professionnelle

Latraditionnelle photo derentrée pourune partie desapprentis. P.R.

oment sympathique
delarentrée annuelle,
les apprentis se
pressent pour la tradi-
tionnelle photo.
Avec plus de 4 500 apprentis qui ont
pu se former sur le territoire, le
Centre de formation multimétier
(CFM) est le lieu ressource de la
Communauté de communes de l'es-
tuaire (CCE) pour mener sa poli-
tique en matiere d’'emploi et de for-
mation, notamment par
l'apprentissage qui est le socle du
CFM. « Cette année ils sont 277 a
suivre leur formation par apprentis-
sage, un effectifstable», jugeladirec-
trice, Céline Perin.
Avec cinq CAP (56 apprentis), trois
bac pro (84 apprentis), cinq BTS (87
apprentis), ce sont 15 diplomes qui
sont préparés sur le site. « 103 jeunes
sontengagésdanslesmétiersdel’in-
dustrie au sein du centre de forma-
tion des apprentis de l'industrie
(CFAI Aquitaine) dont 4 BTS, et un
bachelor UIMM (bac + 3), techni-
cien enmaintenance avancée, esten
préparation pour la rentrée pro-
chaine. Nous aurons ainsi une filiere
complete pour l'industrie », sen-
thousiasme la responsable pour le
site de la formation UIMM Valérie
Fradet qui peut encore accueillir « a
lamarge » quelques candidats a l'ap-
prentissage.

Laformation continue

Le CFA Estuaire (porté par la CCE),
qui propose 1 CAP, 1 bac pro et 3BTS
compte 90 apprentis dans les mé-
tiers du commerce et de la gestion
d’entreprise et dispose lui aussi de
quelques places « jusqu’a la mi-no-
vembre ». Le BTP CFA, dont l'effectif
premiére année est complet, forme
34 apprentis en CAP macgonnerie,
carrelage et béton armé. « Et un titre
pro macon du bati ancien, tres de-
mandé sur le territoire ot la rénova-
tion bat son plein », assure le forma-
teurJean-Yves Castaing.

Autre casquette du centre de forma-
tion, le développement de la forma-
tion continue «au gré des besoins, au
grédes envies». Une plateforme per-
metlaformationau Cacesl,3,5etau
Caces nacelle (certificat d'aptitude a
la conduite en sécurité. Manipuler
entoute sécurité un ou plusieurs en-
ginsutilisés dansles secteurs du BTP
etdelalogistique, un engin de chan-
tier, un chariot élévateur, une nacelle
ou une grue) qui aura lieu du 20 au
28 janvier 2025, des titres pros de
tuyauteur, soudeurs, nettoyage in-
dustriel, obtention du label nu-
cléaire, certificat de qualification pa-
ritaire de la métallurgie (CQPM),
titre professionnel de secrétaire as-
sistant... sont autant de qualifica-
tionsenseignéesau CFM.

« Il faut pour cela se rapprocher de

sonconseiller France Travailoudela
Mission locale. Lan passé, ce sont
2 000 salariés et 80 demandeurs
d'emploi - dont 60 pour l'indus-
trie qui ont suivi des formations au
CFM », précise Céline Perin.

Lieudevie

« Et apres, pas de probleme pour
trouver du boulot » , assure le vice-
président a la formation de la CCE,
Louis Cavaleiro, quiveut que, au-de-
la d’étre « un lieu de cours et de for-
mation, le CFM soit un lieu de vie.
Leséléves peuventrester travailler le
soir, leresteacharge d'unrepascom-
plet de la cantine labellisée établis-
sement bio engagé est a 2 euros, le
transport est pris en charge grace a
un bus qui sillonne toute la Haute
Gironde, I'Association des apprentis
de l'estuaire accueille des temps lu-
diques. Actions de sensibilisation
(santé, tabac, cancer, alimentation),
accesalaculture, aidesauxpermis...
tout est mis en ceuvre pour le bien-
étre des apprentis, pour en faire des
citoyens».

Réflexion des apprentis : « On ne se
doute pas quel'on sera aussi content
d’entrerau CFM avantdel'avoir fait ».
Philippe Rucelle
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