
 

 

 

 

 

 

 

La Communauté de Communes de l’Estuaire recrute  

Un assistant d’enseignement artistique – Spécialité percussions 

 

À temps non complet (5/20èmes) 

Agent de catégorie B 

Par voie de mutation,contractuelle ou éventuellement disponibilité 

 

 

Quelles que soient vos aspirations et vos projets, en rejoignant nos équipes, vous intégrez une 

collectivité attentive au bien-être de ses collaborateurs. 

Le sens donné à votre travail, l'équilibre entre votre vie personnelle et votre vie professionnelle, 

l'accompagnement individuel à la réalisation de votre projet professionnel font partie des 

priorités des équipes de la communauté. 

Située à 25 minutes de Bordeaux par l’autoroute A10, la Communauté de communes de 

l’Estuaire recherche un(e) professeur de percussions. 

Le Centre d’enseignement artistique de l’Estuaire – école de musique située à Sant Ciers sur 

Gironde propose plusieurs disciplines avec 210 élèves et 15 professeurs. 

L'établissement recrute un professeur de percussions. 

 

Missions du poste : 

Sous l’autorité du directeur, les missions principales seront les suivantes : 

 

- Enseigner la pratique des percussions aux élèves, enfants et/ou adultes, des cycles 

amateurs, diplômants et préparatoire à l'enseignement supérieur, 

 

- Elaborer l'ingénierie pédagogique et développer des projets pédagogiques, 

 

- Développer des projets pédagogiques, 

 

- Evaluer les élèves (en continu et/ou par examens), 

 

- Préparer des actions de diffusion et de création avec les élèves, 

 

- Assurer des conseils techniques aux élèves sur les plans organologique, physiologique et 

kinésiologique, 

 

- Diriger des ensembles artistiques, 

 

- Assurer la veille artistique et la mise à niveau de sa pratique, 

-Formation et prérequis : 

 Expérience significative dans l'enseignement 

 Capacités pédagogiques 



 Capacité à travailler en équipe et en transversalité 

 Qualités relationnelles. 

Bon sens du relationnel et écoute active à l'égard des élèves, des parents, du corps  

professoral et de sa hiérarchie 

Capacité à gérer un groupe d'élèves 

Bon sens de l'organisation, rigueur et capacité à rendre compte 

Capacité à travailler en équipe 

-Conditions d’exercices et sujétions particulières : 

Agent de la filière culturelle, cadre d’emplois des assistants territoriaux 

d’enseignement artistique 

Expérience sur un poste similaire souhaitée 

Recrutement par voie contractuelle ou éventuellement en disponibilité  

Rémunération statutaire et avantages sociaux (CNAS, chèques cadeaux, titres 

restaurants, participation employeur, moments conviviaux…) 

Permis B obligatoire 

Contraintes horaires liés aux fonctions. 

 

Envoi des candidatures :  

Date limite d'envoi des candidatures (lettre de motivation + C.V. mentionnant le diplôme et 

éventuellement dernière situation administrative : le 31 juillet 2024 

A l'attention de Madame la Présidente de la Communauté de communes de l’Estuaire, DRH – 

formulaire à compléter via le lien suivant :  

recrutement@cc-estuaire.fr 

 

Renseignements administratifs : Frédéric DESVAUX HENRY 0557940384 

Renseignements techniques : Jérôme CARRE 0557325176 

Les entretiens auront lieu au cours du mois de juillet   
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